Monsieur le Président du Conseil général

2, rue Charles de Gaulle
42000 SAINT-ETIENNE

42

Collectivités Termtonales

St Etienne le 21 mai 2014

Monsieur le Président,

Lors des différents échanges que les représertdantstre organisation syndicale avec la
DRH dans le cadre du dialogue social, nous avorssljanne note de l'intention du Conseil
général de mettre fin au recrutement excessif ad¢ractuels, en privilégiant désormais I'appel
aux personnels titulaires.

Afin de suivre I'application de cette résolutioe, yous serais reconnaissante de bien
vouloir nous informer, pour chacun des postes nigs\@acance entre |€'janvier et le 31 mars
2014, de la date et du type de recrutement chatsiaire de la fonction publique, fonctionnaire
détaché, stagiaire ou contractuel, en mentionmagttade de la personne choisie le cas échéant.

Afin de faciliter la tdche de la Direction des Ragges Humaines, nous vous prions de
trouver ci-joint un récapitulatif des avis de vaoare poste mis en ligne pendant les mois de
janvier, février et mars 2014.

Vous remerciant pour votre réponse, je vous pragider, Monsieur le Président, nos
sentiments les meilleurs.

Solidaires SUD CT 42

La secrétaire
F CAZENAVE
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Mars 2014 :

CLASSE | NBI DIRECTION AFFECTATION
5 DRH-GESTION POTENTIELS SAINT ETIENNE
5 DRH-GESTION POTENTIELS SAINT ETIENNE
4 PVS-GOP SAINT CHAMOND
3 DPR-DSI SAINT ETIENNE
4 P VIE SOCIALE SAINT CHAMOND
4 P VIE SOCIALE SAINT-ETIENNE
7 25 | pVIE SOCIALE FIRMINY
4 VIE SOCIALE INSERTION SAINT-ETIENNE
4 VIE SOCIALE PROTEC ENFANCE SAINT-CHAMOND
5 PADD DIR AGENCES TERRITO FEURS
ST ETIENNE+GIER
4 DIR INSERTION ET EMPLOI PILAT
3 DRH ST ETIENNE
4 15 | pADD DIR AGENCES TERRITO OUEST ROANNAIS
4 PVS-DIR PROTECTION ENFANCE | ROANNE
A ZﬁADEE,:EéRE;REO,\ﬁTS SAINT ETIENNE
3 10 | PAEE-DIR INGENIERIE TERRIT ST ETIENNE BALAY
6 25 | pvs-DIE ST ETIENNE FAURIEL
4 PVS-DIR ACTION SOCIALE ST ETIENNE
Février 2014 :
FILIERE CAT | CLASSE | NBI DIRECTION AFFECTATION
Administrative A 5 Dir. Ressources humaines SAINT ETIENNE
Adm-Techni A 5 Dir. Mobilité SAINT ETIENNE
Administrative A 7 25 | pir.Affaires Juridiques SAINT ETIENNE
Administrative C 3 10 PVS FOREZ MONTBRISON
MONTBRISON
Médico-sociale POSTES
A 4 PVS FOREZ 1650+1651+1652+1653
Médiateur cult C 7 PAAE Dir. Culture BATIE URFE
Administrative A 5 PAEE Dir. ZAIN SAINT ETIENNE
Sociale B 4 PVS-PROTECTION ENFANCE ROANNE
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ROANNAIS

Admi-Technique SAINT ETIENNE

PADD-TRANSPORTS

Administrative SAINT ETIENNE

10 | pADD-GESTION ESPACES DEP

Technique ST ETIENNE FAURIEL

10 | PADD-OUVRAGES ART
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Médico-sociale ST ETIENNE FAURIEL

PVS-DIR AUTONOMIE

Janvier 2014 :

DATE DATE
PUBLICATION  LIMITE INTITULE FILIERE
24/01/2014 | 14/02/2014 D724 REFERENT DE PARCOURS INSERTION Sociale B
24/01/2014 | 15/02/2014 D725 TRAVAILLEUR SOCIAL DE POLYVALENCE Sociale B
RESPONSABLE DE L'ESPASS EST ROANNAIS [
21/01/2014 29/01/2014 D723 Sociale A
CHARGE DU COURRIER inistrati
20/01/2014 31/01/2014 H699 GE DU COU Administrative c
20/01/2014 29/01/2014 14/01649 AGENT D'ENTRETIEN Technique C
AGENT DE MAINTENANCE ,
20/01/2014 29/01/2014 14/01648 L g Technique C
20/01/2014 | y9/01/2014| 14/01647 | AGENT POLYVALENT DE RESTAURATION Technique C
20/01/2014 | 29/01/2014 14/01646 | AGENT D'ENTRETIEN POLYVALENT Technique C
20/01/2014 | y9/01/2014|  14/01645 | AGENT DE MAINTENANCE Technique C
20/01/2014 29/01/2014 14/01653 SECOND DE CUISINE Technique C
20/01/2014 29/01/2014 14/01654 AGENT D'ACCUEIL LOGE Technique C
20/01/2014 29/01/2014 14/01650 COMMIS DE CUISINE Technique C
17/01/2014 | 97/02/2014 D722/1 RESPONSABLE ESPASS CHAMBON FLES Sociale A
15/01/2014 | 05/02/2014 D719/1 CHARGE D'ANALYSE FINANCIERE Administrative B
15/01/2014 | 95/02/2014 D720/1 TRAVAILLEUR SOCIAL DE POLYVALENCE Sociale B
15/01/2014 29/01/2014 H682/2 CHARGE DE PROJETS Admi/Tech B
14/01/2014 | 28/01/2014 D721 REFERENT DE PARCOURS INSERTION Sociale B
h698- .
COORDONNATEUR EMPLOIS AIDES
09/01/2044 | 39/01/2014|  13/01631/3 sociale B
08/01/2014 | 29/01/2014 D704 TRAVAILLEUR SOCIAL ENFANCE Sociale B
07/01/2014 | 31/01/2014 H658-3/2 RESPONSABLE DE LA GESTION DE LA ROUTE Technique B
D717- 4 INFIRMIERES PUERICULTRICES DE RENFORTS - :
06/01/2014 | 301 /2014| 13/01624/3 | ET REMPLACEMENTS MOBILE Médico-sociale A
D716- .
ASSISTANT SOCIAL POLYVALENT DE SECTEUR
26/12/2003 | o502/2014 | 13/01616/1 sociale B
AGENT DE MAINTENANCE ,
05/12/2013 05/02/2014 H687 SPECIALITE AGENCEMENT MENUISERIE Technique C

Section syndicale Solidaire SUD CT 42 Conseil Géné3aiue Charles de Gaulle 42000 ST ETIENNE
Tél: 04 77 49 90 86 - 06 89 25 25 01 — M@yndicat.sud@cg42.6u sud.ct.42@no-log.org




